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Servizio Stage e Career Service 
Obiettivi 

 
 

 
 Stage e tirocini in Italia e all’estero 
 
 Offerte di lavoro in Italia e all’estero (Job 

Placement) 
 
 Giornate di incontro con i responsabili HR di 

aziende con posizioni aperte 
  

1. Creare il collegamento tra Università e Mondo del lavoro 



 
 

2. Fornire a studenti e laureati informazioni e  strumenti per 

l’inserimento professionale 

Servizio Stage e Career Service 
Obiettivi 

 
 

 
 Consulenze individuali 
 
 Seminari di orientamento 

al lavoro 
 



 
 

3. Promuovere la cultura delle professioni e la conoscenza 

dell’andamento del mercato del lavoro 

Servizio Stage e Career Service 
Obiettivi 

 
 

 
 Repertorio delle professioni 
 
 Indagini periodiche sui diversi 

settori economici 
 
 Convegni tematici 
 
 Pubblicazioni tematiche 

(Quaderni PHAROS) 



 

 

 

Servizio Stage 
Stage e tirocini in Italia e all’estero 

 
 

 STAGE/TIROCINIO: è un periodo di formazione presso un’azienda, 
un ente privato o pubblico. 
 

 OBIETTIVO: realizzare momenti di alternanza fra studio e lavoro 
nell’ambito dei processi formativi e di agevolare le scelte 
professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del 
lavoro. 

 
Vantaggi per lo studente/laureato: un’opportunità di conoscenza 
del mondo del lavoro tramite un contatto diretto. 

 
Vantaggi per l’impresa: una vantaggiosa opportunità di scambio 
con giovani portatori di conoscenze scientifiche aggiornate e 
costituisce altresì un’opportunità di formare “giovani talenti” da 
inserire eventualmente in forma stabile nel proprio organico. 
 



Servizio Stage 
Stage e tirocini in Italia e all’estero 

 
 

Chi può svolgere uno stage? 
 

 Studenti iscritti a corsi di laurea (triennale e specialistica) o a 
corsi post-lauream (master, corsi di perfezionamento, scuole 
di specializzazione, dottorati di ricerca) 

 Laureati da non più di 12 mesi dalla data di laurea 
 
NOTA BENE: Solo le esperienze per i laureati prevedono un indennizzo, 
fissato da normativa regionale. 
 
Gli stage e i tirocini per gli studenti possono essere rimborsati se le 
aziende volontariamente lo prevedono o se l’esperienza viene attivata 
nell’ambito di specifici progetti. 



 

 

  www.unipd.it/stage --> Stage e tirocini in Italia 
 
 

• Cercare uno stage 
• Iniziare uno stage 
• Interrompere o prorogare uno stage 
• Sedi e orari 
• Valutare lo stage 
• Normativa 
• Opportunità ed eventi 

Servizio Stage e Career Service 
Stage e Tirocini in Italia e all’estero 

http://www.unipd.it/stage


 

 

 

Servizio Stage e Career Service 
Stage Agraria e Veterinaria 

elearning.unipd.it/dsf/ 

Seleziona 
Informazioni 
tirocinio/stage 
e accedi a 
Moodle per 
leggere 
regolamenti, 
ecc… 



 

 

 

Le offerte stage sono consultabili on line all’indirizzo:  
 

www.unipd.it/stage  
 

Informazioni per gli studenti  Stage e tirocini in Italia  Cercare uno stage  
 

Sono disponibili due vetrine: 
1. Vetrina delle offerte di stage in Italia 
2. Vetrina delle offerte di stage all’estero 

 
• Per visualizzare e candidarsi a un’offerta è necessario accedere all’area 

riservata, utilizzando username e password della posta elettronica di Ateneo 
• Inserire il proprio curriculum in italiano, 
• Cliccare il pulsante “càndidati” a fianco delle offerte di interesse, 
• Per ogni candidatura l’ufficio invierà una risposta di conferma, 
• Se idonei, verrete contattati direttamente dall’ente ospitante 

Servizio Stage e Career Service 
Stage e Tirocini in Italia e all’estero 

http://www.unipd.it/stage
http://stage.unipd.it/
http://stage.unipd.it/


 
 

Servizio Stage e Career Service 
Stage e Tirocini in Italia e all’estero 

 
 

 Promozione degli stage  
(vetrina delle offerte stage) 

 
 Matching domanda-offerta 
 
 Gestione degli aspetti 

amministrativi (progetti 
formativi, convenzioni, 
assicurazione) 

 
 Reperimento di fondi per 

progetti 

Cosa fa l’ufficio? 



Servizio Stage 
Stage attivati 

 
 

Nr. di stage svolti 

68 
692 

1659 
2408 2869 

4984 
6476 

7787 
9005 9338 

11875 
12645 
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15464 
14707 

21150 

18276 

                     20545
  

N stage effettuati



 

 

 

Le opportunità di stage all’estero sono consultabili on line all’indirizzo:  
 

www.unipd.it/stage  stage e tirocini all’estero 
 

Sono disponibili varie opportunità 
1. Vetrina delle offerte di stage all’estero 
• Per visualizzare e candidarsi a un’offerta è necessario accedere all’area 

riservata, utilizzando username e password della posta elettronica di Ateneo 
• Scegliere se candidarsi per l’estero, oppure per l’Italia,   
• Inserire il proprio curriculum in italiano (possibilità video cv per offerte estero), 
• Cliccare il pulsante “càndidati” a fianco delle offerte di interesse, 
• Per ogni candidatura l’ufficio invierà una risposta di conferma, 
• Se idonei, verrete contattati direttamente dall’ente ospitante o dall’ufficio per 

una preselezione 
2. Bando Erasmus+ Traineeships 
3. Altre opportunità di stage all’estero su  
http://www.unipd.it/cercare-stage-allestero  

 

Servizio Stage e Career Service 
Stage all’estero – 1.Vetrina 

http://www.unipd.it/stage
http://stage.unipd.it/
http://stage.unipd.it/
http://www.unipd.it/cercare-stage-allestero
http://www.unipd.it/cercare-stage-allestero
http://www.unipd.it/cercare-stage-allestero
http://www.unipd.it/cercare-stage-allestero
http://www.unipd.it/cercare-stage-allestero


 

 

 
• Puntare a traguardi e risultati nel lungo periodo, ragionando in termini di 

futura progressione personale di carriera  

• Ampliare gli spazi a 360 gradi e aprirsi a nuove prospettive di lavoro  

• Imparare bene una lingua e farne uno strumento di lavoro quotidiano 

• Mettere alla prova la propria capacità di confrontarsi con culture diverse  

• Apprendere altri stili di comportamento 

• Immergersi in un altro ambiente professionale 

• Mettere meglio a fuoco il proprio progetto professionale 

• Acquisire competenze da spendere in più posizioni sul mercato del lavoro 

• Creare una rete di contatti strategici per il proprio futuro 

Servizio Stage e Career Service 
Stage all’estero – Perché? 



 

 

 

 

• aspettative eccessive o inadeguate  

• arco di tempo sbagliato  

• grande concorrenza 

• preparazione insufficiente 

• nostalgia 

• straniero = maggiore impegno e dedizione 

Servizio Stage e Career Service 
Stage all’estero - Difficoltà 



Servizio Stage 
Stage all’estero - 2.ERASMUS+ TRAINEESHIP 

 

•Mobilità per formazione al lavoro e/o alla ricerca in Enti/Aziende rivolta a 
studenti e a futuri laureati. NB. Bisogna presentare domanda da studente e 
risultare vincitore prima della laurea e poi si può partire da laureati. 
 

•Durata della mobilità: da un minimo di 2 mesi ad un massimo di 12 mesi. 
 

•Possibilità di svolgere un massimo di 12 mesi di mobilità E+ studio/traineeship 
a ciclo di studi (triennale, magistrale, dottorato). Per es. in un ciclo si possono 
svolgere 7 mesi di E+studio e 5 di E+Traineeship. 
 

•Apertura a Paesi Partner (terzi – extra UE). Mobilità da implementare nel 
futuro. 
 

•Strumento di apprendimento, supporto e monitoraggio linguistico on line 
prima/durante/dopo la mobilità che verrà implementato a breve dalla 
Commissione UE. 
 
 



 
 

Servizio Stage 
ERASMUS+ TRAINEESHIP 

 

Le borse di mobilità divise per gruppo di paesi 
  Gruppo 1: Austria, Denmark, Finland, France, Ireland, Italy, Lichtenstein, 

Norway, Sweden, United Kingdom.  
Borsa mobilità: € 480/mese 
 
Gruppo 2: Belgium, Croatia, Czech Republic, Cyprus, Germany, Greece, 
Iceland, Luxembourg, Netherlands, Portugal, Slovenia, Spain, Turkey.  
Borsa mobilità:  € 430/mese 
 
Gruppo 3: Bulgaria, Estonia, Hungary, Latvia, Lithuania, Malta, Poland, 
Romania, Slovakia, Former Yugoslav Republic of Macedonia.  
Borsa mobilità:  € 430/mese 

N.B. La Svizzera rientra nel gruppo dei paesi Partner extra UE dopo il referendum di 
febbraio 2014. Non eleggibile per ora. 

PROSSIMO BANDO SETTEMBRE 2016 
www.unipd.it  Studenti  Esperienze Internazionali  Stage e tirocini all’estero 

 

http://www.unipd.it/


Servizio Stage 
Stage all’estero trend in crescita 
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Le offerte di lavoro sono consultabili on line all’indirizzo:  
 

www.unipd.it/placement   
 

Informazioni per studenti e laureati  Servizi di Job Placement  Vetrine 
delle offerte di lavoro 

 
Sono disponibili due vetrine : 
1. Vetrina delle offerte di lavoro in Italia 
2. Vetrina delle offerte di lavoro all’estero 

 
• Per visualizzare e candidarsi a un’offerta è necessario accedere all’area 

riservata, utilizzando username e password della posta elettronica di Ateneo 
• Scegliere se candidarsi per l’estero, oppure per l’Italia,   
• Inserire il proprio curriculum in italiano (possibilità video cv per offerte estero), 
• Cliccare il pulsante “càndidati” a fianco delle offerte di interesse, 
• Per ogni candidatura l’ufficio invierà una risposta di conferma, 
• Se idonei, verrete contattati direttamente dall’ente ospitante o dall’ufficio per 

una preselezione 

Servizio Stage e Career Service 
Offerte di lavoro in Italia e all’estero 

http://www.unipd.it/placement
http://stage.unipd.it/
http://stage.unipd.it/


Le date degli incontri sono consultabili on line all’indirizzo:  
 

www.unipd.it/placement   
 

Informazioni per studenti e laureati  Servizi di Job Placement  
Presentazioni aziendali in Università 

 
 Le aziende partecipanti presentano la propria organizzazione, illustrano le 

posizioni lavorative o di stage aperte le opportunità di inserimento e i 
percorsi di selezione e di carriera; 

 le aziende partecipanti cercano un contatto diretto con studenti/laureati 
dell’Università di Padova per raccogliere cv, per svolgere brevi colloqui, o 
addirittura per una prima selezione; 

 Gli incontri possono durare mezza giornata o una giornata intera; 
 Studenti e laureati il cui profilo corrisponda alla ricerca dell’azienda 

verranno informati con adeguato anticipo dell’iniziativa tramite mail ed 
sms 

Servizio Stage e Career Service 
Giornate di incontro studenti/laureati - aziende 

http://www.unipd.it/placement


                            
www.unipd.it/placement   

 
Informazioni per studenti e laureati  Servizi di Job Placement  
Università Aperta 
 
 Una giornata interamente dedicata agli studenti/laureati dell’Università di 

Padova per incontrare e dialogare con hr manager di diverse aziende e 
consegnare il proprio cv 
 

 Le aziende sono presenti tutto il giorno con un proprio desk (circa 60 aziende) 
 

 Career Day, 26 maggio 2016, www.universitaperta.com  
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Servizio Stage e Career Service 
Giornate di incontro studenti/laureati - aziende 

http://www.unipd.it/placement
http://www.universitaperta.com/


www.unipd.it/orientamentolavoro    
 

Consulenze individuali per studenti universitari e laureati 
 

Servizio Stage e Career Service 
Consulenze individuali 

• Informazioni sui profili professionali 
• Individuazione di ambiti professionali 
• Elaborazione di un progetto professionale 
• Canali di ricerca attiva del lavoro 
• Assistenza per la stesura del cv e della lettera     
di presentazione 
• Preparazione al colloquio di selezione 

E’ possibile prenotare direttamente on line un colloquio individuale gratuito per 

ricevere supporto nella definizione degli obiettivi professionali attraverso: 

http://www.unipd.it/orientamentolavoro


Gli incontri forniscono informazioni e consigli su come 
presentarsi in modo adeguato al primo colloquio di lavoro, 
sui contenuti e i criteri di redazione di un curriculum vitae o di 
un'inserzione, sui contratti di lavoro e i percorsi di 
inserimento lavorativo e professionale. Gli incontri sono 
gratuiti, ma è obbligatoria l’iscrizione. 

Servizio Stage e Career Service 
Seminari di orientamento al lavoro 

www.unipd.it/orientamentolavoro    
 

Seminari Università e lavoro – Progetto GOAL 
 

http://www.unipd.it/orientamentolavoro


 Classificazione e descrizione delle professioni per 
Facoltà 

 Informazioni su ciascuna professione: 
 Cosa bisogna conoscere e saper fare 
 Dove si può ottenere 
 Dove si trova impiego 
 Prospettive di occupazione, reddito e sviluppo 

professionale 
 Parole chiave per collegare la professione con attività 

del mondo del lavoro 
http://www.unipd.it/repertorio-professioni  

Servizio Stage e Career Service 
Repertorio delle Professioni 

http://www.unipd.it/repertorio-professioni


 Interviste faccia a faccia, telefoniche e on line a imprenditori 
e manager di aziende venete appartenenti a determinati 
settori di attività  

 analisi del settore economico 
 descrizione dei profili professionali  
 prospettive di occupazione  
 Pubblicazioni PHAROS per settore di attività (Settore 

Elettromeccanico ed elettronico) 
 Divulgazione delle informazioni raccolte e distribuzione della 

pubblicazione in convegni tematici di mezza giornata con 
tavolo di discussione tra rappresentati delle imprese e 
dell’Ateneo 

http://www.unipd.it/osservatoriolavoro  

Servizio Stage e Career Service 
Indagini sui diversi settori economici 

http://www.unipd.it/osservatoriolavoro


 

Servizio Stage e Career Service 
Tel. 049 827 3075 

stage@unipd.it 
stage.estero@unipd.it 
placement@unipd.it  

 

GRAZIE PER L’ATTENZIONE ! 
Zoltan Denes 

http://www.unipd.it/stage
http://www.unipd.it/stage
mailto:placement@unipd.it
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